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RELATÓRIO ANUAL DO CEBE 
                        ANO – 2022 

 
 

 
I - MUDANÇA DA DIRETORIA EXECUTIVA – Ano de eleição e posse da nova 
Diretoria, com Assembleia Geral Ordinário para o triênio 2022/2025 no dia 05 de 
agosto de 2022, proclamada eleita a chapa que segue abaixo. 
 

CONSELHO DIRETOR DO CEBE 
 

 
DIRETORIA EXECUTIVA  
Presidente: José Roberto da Silveira Pedreira    
Vice-Presidente: Sidney Silber Schmidt  
1ª Secretário: Paulo Eduardo Marques de Camargo 
2º Secretário - Antonio José Pavarina  
1º Tesoureiro - Waldir Pisciuneri Junior Celso Faria Mendes de Oliveira 
2º Tesoureiro - Celso Faria Mendes de Oliveira 
 
CONSELHO FISCAL  
Presidente: Edi Divina Arruda Ignácio 
Secretário: Fabio Parreira dos Santos 
Sandro Roberto Fritolli 
 
Suplentes  
Jorge Setoguchi 
Maria Laura Pavarina   
 
Conselho de apoio 
Raoni Lourenço Andrade Ramos 
Karen Cristiane Coelho Lendimuth    
José Eduardo da Silveira Pedreira                                       
Luiz Roberto da Silveira Pedreira 
Mauricio Costa Maretti 
Luciana Barretta Maretti 
Patrícia Borges Galfo 
 
Conselho de Orientação 
Fátima Lucy Bizigatto 
Marta Adenize Possinatti Vanzo 
Marise Yoshiko Samitsu Silber Schmidt 
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II - O CENTRO DE ESPECIALIZAÇÃO E BASE EDUCACIONAL  - CEBE 

No ano de 2022, o trabalho que o CEBE já desenvolvia, baseado na integração 
social dos adolescentes, ganhou força com a implementação de ações voltadas 
para o fortalecimento da convivência familiar. Percebemos que a pandemia 
apesar de já controlada havia deixado sequelas substanciais para o 
desenvolvimento social e intelectual da sociedade. Os jovens começaram a 
sentir a dificuldade de retomar a rotina diária da vida como era anteriormente, 
sair de casa, se relacionar, fazer amizades, interagir no meio ambiente, 
reassumir seus compromissos e responsabilidades. Essa adequação depois de 
dois anos só com a tecnologia e distante de tudo e de todos não poderia ser fácil 
mas teria que ser feita.  Gradativamente os jovens foram retornando a suas 
atividades nas empresas e presencialmente nos cursos de aprendizagem do 
CEBE. Com planejamento e estratégia, conseguimos vencer a resistência, 
acolhemos e acompanhamos esses jovens de perto auxiliando na superação dos 
problemas psicológicos, sociais e educacionais que sofrem com o covid 19.   
 A equipe de coordenação, psicologia, assistente social e educadores se 
mobilizaram para buscar soluções metodologicamente eficientes para que o 
adolescente entendesse o momento que estamos vivendo e fazer o que fosse 
necessário para vencer toda e qualquer barreira. O ano de 2022 marcou pela 
tomada de consciência do processo social que passamos e o enfrentamento 
para não deixar que o adolescente sofresse mais do que o necessário.  
   
 
III - DOCUMENTOS OBTIDOS E PROVIDENCIADOS: 
Manutenção do Título de Utilidade Pública Municipal e Estadual; 
Conselho Municipal de Assistência Social;  
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente; 
Certificação de Entidade Beneficente de Assistência Social – CEBAS;  
Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros; 
Alvará de Funcionamento. 
Isenção das Taxas Municipais e Isenção da Cota Patronal – Federal. 
 
IV -   DIVULGAÇÃO DO TRABALHO DO CEBE:           
 
 Site do CEBE: 
 www.cebe.org.br 
 Facebook CEBE: 
 https://www.facebook.com/CEBE.Centro.de.Educacao 
Canal do YouTube:   
https://www.youtube.com/channel/UC8fNbs7WEk0BhFFMx76B5vg?view_as=subscriber 
 
 
V -      ATIVIDADES SOCIAIS E CONQUISTAS:  
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 Encaminhamento da documentação anual para os Órgãos Públicos 
municipal, estadual e federal; 

 
 Participação nas reuniões convocadas pelo Conselhos Municipais da 

Educação, da Cultura, do Meio Ambiente, da Assistência Social e dos 
Direitos da Criança e do Adolescente; 

 
 Providências, a pedido da Secretaria de Assistência Social, da 

documentação sobre liberação de recursos do município; 
 

 Reuniões com CMAS, CME, CMDCA, CRAS, CREAS, Conselho Tutelar 
e outros órgãos para atuações pontuais em rede; 
 

 Encaminhamento de documentação, para concessão de uma VAN por 
emenda parlamentar através do Deputado Federal, Carlos Sampaio; 

 Cancelado o aluguel do Espaço Vivência para Igreja Presbiteriana que 
deixou o prédio a partir de do mês de dezembro; 
 

 Inscrição de aspirantes, com o    acompanhamento de seus responsáveis 
legais, esclarecendo todas as normas que devem ser observadas pelos 
que desejam tornar-se aprendizes até a idade–limite. Total de Atendidos 
643. 

 
 Reuniões com Empresas sócio colaboradoras sobre o desempenho dos 

Aprendizes;  
 

 Após muitas reuniões chegamos ao acerto final para colocação de 
aprendizes na Prefeitura Municipal de Mogi Mirim que de início firmou a 
contratação de 37 aprendizes; 
 

 Reunião com diretores de escolas e representantes da Diretoria de Ensino 
– Planejamento – para o estabelecimento de normas para inscrição de 
aspirantes a aprendizes em 2023 e critérios para a matrícula escolar dos 
mesmos, no período noturno; 

 
 Atendimento, pelo psicólogo, assistente social e pedagogo, de pais de 

aspirantes e/ou aprendizes envolvidos em situações passíveis de atenção 
especial e vulnerabilidade;  

 
 Reuniões da assistente social, do psicólogo e do pedagogo com grupos 

de pais para tratar de assuntos relevantes da dinâmica familiar; 
 

 Palestras aos pais;   
 

 Oficinas de treinamento para aspirantes das habilidades sociais e relação 
interpessoal para o ambiente empresarial; 
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 Encaminhamentos de aprendizes e aspirantes para avaliação e 

atendimento psicológico individual, no total de 350 atendimentos; 
 

 Integração inicial CEBE x EMPRESA para ingressar os aprendizes na 
jornada prática, com esclarecimento das jornadas, regras, normas de 
segurança e postura organizacional, no total de 200 atendimentos; 
 

 Início de aproximadamente 12 novas empresas conveniadas ao CEBE; 
 

 Encaminhamento de aprendizes para médicos (clínico geral, 
ginecologista, psiquiatra, neurologista, ortopedista), e dentista; 04 jovens 
adolescentes estão grávidas. 

 
 Controle escolar com análise dos boletins escolares, com a finalidade de 

garantir um melhor rendimento e assiduidade dos jovens na escola, além 
de diagnosticar as causas do fracasso escolar;  

 
 Análise de dados profissionais, escolares e pessoais dos aprendizes para 

avaliação e escolha dos melhores do ano de 2022, ano em que tivemos 
vários aprendizes com boas notas e vários concluintes do Ensino Médio, 
aprovados em Cursos Técnicos na ETEC, Faculdades da região e 
FATEC. (Uma realidade que muito valoriza o trabalho realizado por 
nossos professores). 
 

 
 

      
 Reuniões da equipe técnica, para replanejamento das atividades 

desenvolvidas com os adolescentes e suas famílias e para avaliação dos 
atendimentos individuais feitos a aspirantes e aprendizes em função do 
desempenho profissional e/ou problemas individuais;  

 
 Reuniões com os pais dos adolescentes atendidos durante o ano, para 

orientação e esclarecimento de dúvidas; 
 

Nome Aprendiz Empresa - Parceira  Nota Geral Classificação
Mariane Oliveira dos Santos Sogefi Suspension 199,99           1º
Esther Moreira Pedrosa Renovias 199,94           2º
Simon Valeri André Marangoni Meiser 199,59           3º
Maria Eduarda de Souza Syrius 199,44           4º
Rafaela da Rocha Izidoro Renovias 199,39           5º
Victor Hugo Ribeiro Macedo Fundição Regali 199,39           6º
Jeremias Gomes da Silva Vector Moveis 199,38           7º
Isadora Alvarenga Selmini Lar Infantil Aninha 199,23           8º
Nicolle de Campos Rebechi SAAE 199,04           9º
Gabrielly Vieira Isaias Diniz Hospital 22 de Outubro 198,93           10º
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 Visitas Domiciliares e visita ao CRAS do Jardim Planalto, Leste e Norte;  
 

 Curso de Qualificação Pré-Profissional para aspirantes; 
 

 Cursos Específicos Profissionalizantes para aprendizes; 
 

 Participação do CEBE no Conselho Municipal da Juventude de Mogi 
Mirim;  
 

 Visita à DRADS em São João da Boa Vista para apresentação da 
documentação de Emenda Parlamentar- 2020; 
 

 Lei Rouanet 2021 – destinação a atividades culturais e arte-educação/ 
comunicação do CEBE; 
 
 
VI - Atendimento Socioeducativo e Psicológico: 

 
a) Foram feitas visitas domiciliares para avaliação socioeconômica das 

famílias, possibilitando assim identificar as famílias mais vulneráveis e com 
isso entregar o auxílio da cesta básica durante o ano de 2022. 

b)  Iniciativas voltadas à formação e/ou qualificação profissional do 
adolescente - apoio à entrada no mercado de trabalho e geração de renda, 
e que propiciem a aprendizagem com base na lei do Aprendiz nº 10.097/00, 
que permitam a formação técnica profissional e metódica de jovens entre 14 
e 22 anos, dentro dos princípios da proteção integral do adolescente, 
garantidos pela legislação brasileira. 

c) Informações e Aplicações das Normas Disciplinares e de convivência do 
CEBE junto aos aprendizes e familiares, conforme Manual de 
Aprendizagem. 

d) Seleção de aprendizes para entrevistas, seguindo critérios de classificação, 
necessidade social, perfil e sentido vocacional e de necessidade da 
empresa. 

e)  Suporte para todas a empresas no processo de seleção e recrutamento, 
como levantamento do perfil profissional na pré-seleção, além de vídeo 
conferencia e aplicação de instrumentos de uso restrito do psicólogo para 
diagnosticar nível de atenção; 

f) Integração CEBE x EMPRESA orientação a todos os aprendizes aprovados 
para iniciar a jornada prática nas empresas sobre: contrato, benefícios, 
esclarecimento do desenvolvimento de funções práticas e comportamentos 
coorporativos; 

g) Visita técnica nas empresas para monitoramento da jornada Laboral através 
da aplicação de instrumento de acompanhamento da Jornada Prática, 
adaptação, orientação aos monitores e gestores dos aprendizes. 
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h) Foram feitas 643 avaliações sociais para identificarmos as famílias mais 
vulneráveis e com isso colocar o jovem como prioridade para ser inserido 
no Curso Pré Profissional. 

i) Construção e inauguração de três novas salas, sendo essas destinadas 
para arte, educação e SCFV. 
 
VII- Projeto Além do Horizonte - SCFV  
 

 Foram realizadas atividades de Arte-Educação em Música, Dança, 
Teatro, Artes Marciais e Artes Plásticas dentro do Projeto Além do 
Horizonte. 

 A Equipe Técnica, vem realizando parceria e articulações com a rede 
territorial e socioassistencial para inserção de novos adolescentes, esse 

trabalho em rede tem possibilitado uma maior integração entre equipes, 
melhorando o acompanhamento dos jovens e seus familiares. 

 Durante esse ano foram realizados os acompanhamentos escolares, 
notas e frequências, através dos boletins escolares dos jovens do SCFV, 
colocando após a análise dos boletins, a importância do 
comprometimento e responsabilidade com o ensino educacional – 
através de reuniões com as famílias. 

 Também foram feitos os acompanhamentos das famílias dos jovens, que 
estão passando por dificuldades financeiras sem condições de 
subsistência básica como: pagar a conta de energia, água, alimentação, 
compra de medicamentos e cestas básicas; 

 Visita Cultural: Exposição Coletivo Artistas 100 anos Semana de Arte 
Moderna – Companhia das Artes – Ateliê Marcia Gebara 

 Viagem Cultural – Fábrica de Cultura Cidade Tiradentes. Os jovens 
integrantes do Projeto CEBE EM CENA puderam contemplar o espetáculo 
profissional “Da Cor de Bronze”, que trata sobre a lenda do Bumba-meu-
boi do Maranhão; 

 Evento Cívico 22 de Outubro – Desfile, fanfarra e corpo coreográfico com 
os jovens aprendizes, aspirantes e SCFV; 

 Refeição semanal (almoço) para todos os jovens participantes das 
Oficinas do SCFV. 
 

VIII- Projeto Trilhas do Cebe – Jardim Planalto. 
 

 Demos início ao projeto Trilhas do Cebe em fevereiro de 2022. 
As primeiras ações foram relacionadas a estruturação do projeto no local 
de realização do mesmo (escola estadual). Para tal, algumas reuniões 
foram feitas com a diretoria e coordenação da escola, a fim de 
incorporarmos, de maneira adequada a dinâmica escolar, já que o projeto 
aconteceria em ambiente escolar. Dessa forma, algumas decisões foram 
tomadas em conjunto (Cebe e escola), tais como: dias da semana que 
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melhor se encaixaria com a realidade local, salas a serem utilizadas em 
cada encontro, dinâmica de lanches oferecidos pelo projeto, critérios para 
participação, dentre outras ações necessárias para o desenvolvimento do 
projeto durante o ano letivo. 
Neste período também houve a busca e contratação da educadora social 
que tomou frente da parte pedagógica do projeto. A primeira etapa do 
projeto aconteceu nos meses de janeiro e março. 

 Os encontros foram iniciados em abril de 2022 de segunda as terças-
feiras no horário das 14h às 16h, com duas turmas de 25 jovens cada; 

 A segunda etapa aconteceu entre abril e novembro; 
 A terceira etapa foi diluída durante toda a execução do projeto e durou até 

sua conclusão. Trata-se de uma ferramenta constante de avaliação 
acerca do processo de desenvolvimento de cada jovem. Fizeram parte 
das ferramentas: conversas em grupo e individuais, devolutivas 
relacionadas ao comportamento e aproveitamento de cada um, testes 
vocacionais, dentre outras ferramentas avaliativas. A terceira etapa 
aconteceu entre abril/2022 e janeiro/2023. 

 A última etapa se tratou das escolhas dos adolescentes do projeto Trilhas 
que conseguiram, por meio do desenvolvimento durante o projeto, bem 
como análise de notas escolares, acessarem o curso Pré-
Profissionalizante do CEBE. A última etapa aconteceu entre 
novembro/2022 a janeiro/2023. 

 Visita guiada na Faculdade Santa Lúcia, onde houve uma palestra com 
todos os cursos oferecidos pela instituição, esse passeio foi de extrema 
importância para conhecerem as oportunidades acadêmicas oferecidas 
pela cidade, bem como, despertar a vontade de acessar espaços como 
esses. 
 
 

 CAPACITAÇÃO DE ASPIRANTES E APRENDIZES: 
      
Curso de Qualificação Pré-Profissional: Total 350 alunos 
       
No 1º semestre de 2022, tivemos 152 jovens matriculados e divididos em 5 
turmas. 
 
Turma   Quantidade  
78   30 alunos 
79   30 alunos  
80   31 alunos  
81   31 alunos 
82   30 alunos 
 
No 2º semestre de 2022, tivemos 228 jovens matriculados e divididos em 7 
turmas: 
 
Turma   Quantidade   
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83   30 alunos 
84   30 alunos 
85   30 alunos 
86   30 alunos 
Intensivo VII  41 alunos 
Intensivo VII  43 alunos 
Intensivo IX  24 alunos 
 
 
CURSOS ESPECÍFICOS – LEI DO APRENDIZ 
 
Curso Aprendiz de Serviços em Supermercados – Total 57 alunos 
 
1º semestre: Total 21 alunos  
Módulo I – Gestão de Supermercado - 21 alunos 
 
2º semestre: Total 36 alunos  
Módulo II – Logística - 18 alunos 
Módulo III – Cartazismo - 18 alunos 
                                            
Curso de Assistente Administrativo para Aprendizes – Total 742 alunos 
     
1º Semestre: Total 374 alunos 
Módulo III – Matemática Financeira – 187 alunos 
Módulo IV – Markenting Pessoal e Atendimento ao Cliente - 187 alunos 

 
2º Semestre: Total 368 alunos 
Módulo V – Departamento Pessoal – 178 alunos 
Módulo VI -  Saúde e Segurança do Trabalho – os mesmos 190 alunos 
 
                                                               
Curso de Aprendiz de Linha de Produção – Total 198 alunos 
 
1º semestre: Total 104 alunos 
Módulo IV -  Saúde e Segurança do Trabalho – os mesmos - 104 alunos 
                                          
2º semestre: Total 94 Alunos  
Módulo I – Metrologia – 94 alunos                             
 
Curso para Aprendizes de Informática – 106 alunos 
 
1º semestre: Total 47 alunos 
Informática Avançada - 47 alunos 
                                          
2º semestre: Total 59 Alunos  
Informática Avançada – 59 alunos 
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As aprendizagens teóricas dos aprendizes foram presenciais, seguindo a 
determinação de flexibilização dos órgãos competentes. 
 

VII – ATIVIDADES CULTURAIS  

 
ARTE-EDUCAÇÃO/ COMUNICAÇÃO DO CEBE 
 
 Projeto CEBE EM CENA – Palestras ministrada na escola estadual Maria 

Tereza de Jesus Paiva para alunos e professores, cuja temática foi: A 
importância da cultura e da arte como fatores de desenvolvimento social 
para o trabalho do CEBE, 
Público total: 330 pessoas; 

 Visita Cultural: Exposição – Mogi Mirim na semana de 22 – Centro Cultural 
de Mogi Mirim, 
Turmas: 78,79,80,81 e 82 – média de 150 alunos; 

 Visita Cultural: Exposição Coletivo Artistas 100 anos Semana de Arte 
Moderna – Companhia das Artes – Ateliê Marcia Gebara,  
Turmas: 78,79,80,81 e 82 - média de 150 alunos; 

 Sarau da Retomada – Sarau em lembrança ao Centenário da Semana da 
Arte Moderna de 1922; 

 Exposição: “Modernismo 22+100”  
Público: cerca de 550 entre jovens aspirantes, familiares e comunidade em 
geral; 

 Julho: Inscrições para as oficinas do Projeto Teatro e Música do CEBE EM 
CENA; 

 Raio X do CEBE – Entrevista no canal Mogi Play, explicando como funciona 
os programas da Osc; 

 Divulgação do Projeto CEBE EM CENA apresentação pocket na Escola 
Municipal de Ensino Básico Jorge Bertolaso Stella, convidando os alunos 
para o projeto; 

 Palestras sobre arte e cultura em parceria com Escola Municipal de Ensino 
Básico Jorge Bertolaso Stella, de Mogi Mirim; 

 Início das oficinas do Núcleo de Teatro, Dança e Música do Projeto CEBE 
EM CENA; 

 Lançamento da Campanha União Solidária - Palestra no Banco Sicredi 
sobre o Projeto Cebe em Cena para Osc de Mogi Mirim e apresentação 
pocket do novo espetáculo Manto do Populário,  
Público: profissionais do Banco Cooperativa Sicredi, de Mogi Mirim, e Oscs 
de Mogi Mirim, com transmissão ao vivo para a rede Sicredi União PR/SP e 
Instituto Cocamar; 

 Projeto CEBE em Cena – Apresentação Pocket no Sarau da Escola 
Estadual Profª Altair de Fátima Furigo Polettini, 
Divulgação do Espetáculo: Manto do Populário; 
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 Evento 7 de Setembro – Apresentação Pocket do Espetáculo Manto do 
Populário na Praça Rui Barbosa; 

 Projeto Vaga-lume na Vila Vicentina – Campanha de arrecadação de itens 
de higiene pessoal e material de limpeza com jovens aspirantes das turmas 
83, 84, 85, 86 e intensivo VIII. Apresentação Pocket do espetáculo Manto 
do Populário e Roda de Música para os idosos; 

 Viagem Cultural – Fábrica de Cultura Cidade Tiradentes. Os jovens 
integrantes do Projeto CEBE EM CENA puderam contemplar o espetáculo 
profissional “Da Cor de Bronze”, que trata sobre a lenda do Bumba-meu-boi 
do Maranhão; 

 Apeoesp de Mogi Mirim – Bate Papo sobre cultura popular e divulgação com 
a apresentação Pocket do espetáculo Manto do Populário;  

 Circuito da Artes: Ação realizada no Teatro de Arena de Mogi Mirim pela 
Perfectto Projetos de Campinas – Apresentação Pocket do Espetáculo 
Manto Populário; 

 Sarau Brasilidades – Realizado no Centro Cultural de Mogi Mirim – 
Divulgação e apresentação Pocket do Espetáculo Manto Populário; 

 Palestra sobre violência contra a mulher - com a educadora, Guarda Civil 
Municipal e coordenadora da Patrulha Maria da Penha, em Mogi Mirim, 
Elaine Navarro, que é presidente do Conselho Municipal dos Direitos das 
Mulheres de Mogi Mirim e Líder do Comitê de Combate a Violência contra 
a mulher do Grupo Mulheres do Brasil – Núcleo da Baixa Mogiana. 

 Evento Cívico 22 de Outubro – Desfile, fanfarra e corpo coreográfico com 
os jovens aprendizes, aspirantes e SCFV; 

 Viagem Cultural Monitorada – Os jovens integrantes das oficinas do Projeto 
CEBE EM CENA puderam fazer um tour por diversos pontos históricos de 
São Paulo acompanhados de uma guia turística. Na ocasião conheceram o 
Theatro Municipal de São Paulo, Parque e Estação da Luz, Beco do Batman 
e também fizeram uma visita panorâmica pelo Centro histórico de São 
Paulo; 

 Atividade Cívica Dia da Bandeira – Participação dos jovens aspirantes das 
turmas 83,84,85 e 86; 

 Estreia do Espetáculo Manto do Populário, que se inspirou nas diversas 
manifestações populares nacionais para contar a história do nosso povo a 
partir de crenças, olhares, cores, sabores, cheiros, rituais e filosofias 
distintas que se uniram de maneira lúdica e acolhedora para nos mostrar e 
nos fazer refletir acerca de nossas ancestralidades. Foram realizadas 3 
sessões abertas a toda comunidade, 
O espetáculo nos convidou a fazer um passeio pelos cantos mais remotos 
e abundantes do nosso país e para tal se utilizou de inúmeras linguagens 
artísticas, tais como: Teatro, Dança, Música, Artes Plásticas e Poesia, que 
nos permitiram reconstruir e reviver essas narrativas; 

 10º Mostra de Talentos dos Aspirantes e 3ª Mostra dos Aprendizes,  
Foram realizadas 29 apresentações no total, reunindo dança, música, 
literatura,  artes plásticas, entre as mais variadas expressões artísticas; 
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 Projeto Tirando de Letra – Estimulo e Premiação a leitura para os jovens 
que mais retiraram livros no segundo semestre de 2022; 

 Lista de parceiros e voluntários dos eventos de ARTE-EDUCAÇÃO, 
Jonathas Fernandes - Grupo Violino Power; 
Ayana Fatin – Coreografa e Professora de Dança;  
Erik Machado – Professor de Artes e Artista Plástico;  
Danilo Cunha – Artista Visual; 
Érika Schiavon – Escritora e Psicóloga;  
JP Tarcio Jr. – Escritor e Estudante de Letras;  
Regina Alvarenga – Escritora e Professora de Língua Portuguesa e inglesa; 
Glauber Almeida - Studio de Dança Força G; 
Gabrielle da Cunha – Especialista em História na área de patrimônio cultural, 
Mestranda em Antropologia Social e Professora na educação básica e ensino 
técnico;  
Tatiane Rimole Gzvitauski - Compositora e letrista de música popular 
brasileira. Integrante e representante de sopranos do coro cênico Zíper na 
Boca, da UNICAMP; 
Marcelly Camacho Tortelli Faria - Psicóloga, Professora nas Faculdades 
Santa Lúcia e UNIFIA, doutoranda na Faculdade de Educação/ Unicamp, 
pesquisadora no Laboratório de Estudos Audiovisuais - OLHO e no Cineclube 
Regente/Cha; 
Fernando de Vasconcelos Batista – Formado pela Bituca - Universidade de 
Música Popular na cidade de Barbacena, MG. Percussionista e estudante de 
designer de interiores; 
Mariuza Aparecida Izidoro Queiroz – Graduada em Ciências Contábeis e 
responsável no setor de Controle de Arrecadação – Profissional cedida pela 
empresa Renovias para integrar o júri da mostra de talentos. 

 
VIII -    CONFRATERNIZAÇÃO DE NATAL  
 
       No dia 08 de dezembro, o CEBE comemorou 60º aniversário de 
fundação.   Foi realizada uma solenidade reunindo membros da Diretoria, 
representantes das empresas parceiras, sendo aproximadamente 40 gestores, 
aprendizes, funcionários e ex-presidente, além da imprensa.  
 

A manhã contou ainda com a entrega de bicicletas aos aprendizes que 
mais se destacaram em 2022, estabelecido por rigoroso critério de avaliação, 
eles receberam os prémios dos diretores do CEBE, que ainda realizou sorteios 
aos aprendizes que acompanharam e representaram suas respectivas 
empresas.  

No dia 17 de dezembro, tivemos uma confraternização onde todos 
puderam agradecer à Deus pelo ano e sabermos que todas as dificuldades foram 
vencidas e neste término podemos agradecer à Deus por nós dar sabedoria para 
vencê-las com o coração cheio de gratidão.  
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IX -    CONCLUSÃO 
  

O ano de 2022, como sempre foi marcado pelo trabalho, compreensão, 
respeito e muito comprometimento de toda a equipe com o nosso lema 
“Transformando pensamentos e criando oportunidades”. Para toda a equipe que 
está engajada no CEBE o primordial é sabermos que o nosso trabalho faz grande 
diferença na vida destes jovens que nos procuram com as mais diversas 
situações de crises emocionais e existenciais. Essas situações inusitadas as 
vezes, nos pegam de surpresa e temos que não esmorecer e buscar soluções. 
Com certeza, chegamos neste final com a convicção de missão cumprida, 
crescendo, superando metas, conquistando novas empresas parceiras, 
oportunizando o protagonismo dos jovens e consequentemente aumentando a 
colocação do número de aprendizes no mercado de trabalho, sempre visando o 
crescimento humano e profissional destes jovens. Realmente ficou visível que 
foi um ano que nos estabeleceu momentos de grandes transformações e certos 
de que as oportunidades virão para o próximo ano, estaremos preparados para 
enfrentá-las com coragem e arrojo.  
 
                                  Mogi Mirim, 31 de dezembro de 2022. 
 
     
 
       
      
                                              _______________________________________ 
             José Roberto da Silveira Pedreira 
                  Presidente 
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